
leden Inovace jako firemní kultura 
Inovace jako jeden ze základních pilířů vnitřní kultury úspěšných firem. Motivace 
ke zlepšování, kreativitě a inovacím.

                                                                                                                                  
únor Interní sociální síť jako nástroj pro podporu inovace 

Otevřená komunikace jako významný prvek inovativní kultury ve firmách. 
Interní sociální sítě a jejich využití pro efektivní výměnu názorů a nápadů.

březen UX a CX - inovace se zaměřením na uživatele 
Zákazník a uživatel v popředí návrhu Vašich produktů a služeb. Inovace s přidanou

 hodnotou.

                                   
duben Kontinuální zlepšování a optimalizace pro podporu inovace

Optimalizace a zlepšování firemních procesů.  Hledání možností ke zlepšení a úsporám.

Podpora Inovací ze strukturálních fondů 
Programovací období 2014 - 2020. Možnosti financování inovačních projektů 
z evropských fondů. Spolupráce podniků a VaV institucí.

květen Produktový vývoj 
Štíhlé a agilní metodiky produktového vývoje. Vytváření prototypů a efektivní získávání
zpětné vazby.

červen Design a řízení služeb
Vytváření služeb, které Vaši zákazníci chtějí. Služby očima zákazníka. 
Proces neustálého zlepšování zákaznické zkušenosti.

září Inovace a zaměstnanci
Techniky a způsoby jak řídit inovační změnu. Sestavení postupového schématu 
pro zavádění inovačních změn.

říjen Kdy inovovat a kdy zlepšovat?
Techniky jak posoudit kdy „ještě“ zlepšovat a kdy „už“ inovovat. 
Analýza konkrétní oblasti v konkrétním podniku.

                       
Společensky odpovědné inovace
Funkční inovace dodavatelských vztahů tak, aby neškodily a byly, pokud možno, 
společensky a environmentálně užitečné i svými vedlejšími efekty.

       
 Na vlnách inovace 
aneb jak zvolit správný kurz

listopad Vývoj výrobku a přidaná hodnota pro zákazníka
Techniky, které umožňují trvale a systematicky sledovat konkurenceschopnost výrobku.
Nástroj úspěšného podniku.

                                   
Inovace jako posilující faktor existence každé firmy 
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